Zlocieniec, dnia 14 listopada 2022 r.
PROTOKOL

Z podjecia uchwaly Rady Stowarzyszenia
LGD ,,Partnerstwo Drawy z Liderem Waleckim” w dniu 14 listopada 2022 r.

W dniach 04.11.2022 r. oraz 08.11.2022 r. wplynal wniosek Beneficjentdw: Biuro Obslugi
Inwestyeji E&M Projekt Marcin Rogowski oraz Zbigniew Zebala do biura LGD ,Partnerstwo
Drawy z Liderem Waleckim” w sprawie zaopiniowania zmian zawartych w umowie z Samorzadem
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, w zwigzku z czym opracowano projekt uchwat:

Nr 1/PDzI.W/11/2022 z dnia 14 listopada 2022 r. oraz 2/PDzLW/11/2022 z dnia 14
listopada 2022 r. Rady Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Drawy z Liderem
Wateckim” w sprawie wyrazenia opinii w zakresie mozliwosci zmiany umowy zawartej pomigdzy
beneficjentami : Biuro Obsltugi Inwestycji E&M Projekt Marcin Rogowski oraz Zbigniew Z¢bala
i Samorzadem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

W zwiazku z koniecznoscia pilnego podjecia uchwaly, po analizie i konsultacji z Radeg Prawnym,
Przewodniczaca Rady Pani Katarzyna Szlonska-Getka zdecydowata o poddaniu pod glosowanie ww.
uchwaly w trybie obiegowym. W dniu 10 listopada 2022 r . do cztonkéw Rady LGD zostaly
rozestane wiadomosci mailowe z prosbg o zapoznanie si¢ z trescia ww. uchwal i ewentualne
wyrazenie sprzeciwu do dnia 14 listopada 2022 r. do godz. 12.00.

W zwiazku z powyzszym, iz do dnia 14 listopada 2022 r. do godziny 12.00 nikt z cztonkéw Rady
LGD nie wniost sprzeciwu do przedlozonej uchwaty, Przewodniczaca Rady uznata, iz Rada podjeia
uchwat :

Nr 1/PDzI1.W/11/2022 z dnia 14 listopada 2022 r oraz 2/PDzLW/11/2022 z dnia 14
listopada 2022r. Rady Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania ,,Partnerstwo Drawy z Liderem
Waleckim” w sprawie wyrazenia opinii w zakresie mozliwosci zmiany umowy zawartej pomigdzy
beneficjentami : Biure Obslugi Inwestycji E&M Projekt Marcin Rogowski oraz Zbigniew Zebala
i Samorzadem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (zat.1).

/
Protokolant: Przewodniczaga REZ&;GD
Anna Banaszek Katarzyna Szl “Getka

R



Uchwala nr 1/PDzL.W/11/2022
Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
sPartnerstwo Drawy z Liderem Waleckim”
zdnia 14 listopada 2022 roku

w sprawie wyrazenia opinii w zakresie mozliwosci zmiany umowy zawartej z beneficjentem
firma: ero Obstugi Inwestycji E&M Projekt Marcin Rogowski i Samorzadem Wojewédztwa
Zachodniopomorskiego

Na podstawie § 25 Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Drawy z Liderem
Wateckim”, §3 Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Partnerstwo Drawy z
Liderem Waleckim™ oraz §18 Procedury oceny wnioskow i wyboru operacji oraz ustalania kwot
wsparcia, w zwigzku z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznoéei (Dz. U. tj. z 2022 r. poz. 943) ) (dalej ustawa o RLKS) Rada Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania ,,Partnerstwo Drawy z Liderem Waleckim™ uchwala, co nastepuje:

§1

Majgc na uwadze wystapienia z dnia 30 pazdziernika 2022 r. Beneficjenta firmy Biure Obslugi
Inwestycji E&M Projekt Marcin Rogowski z siedzibg przy ul. Zutawska 1 m.-, 78-550 Czaplinek .
w przedmiocie wyrazenia opinii dotyczacej zmiany umowy o przyznanie pomocy dotyczacej operacji:

numer: PDzLW/RDG/7/2020/8

w ramach naboru 7/2020 na przedsigwzigcie: ,, Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej™.

pod tytulem: BUDOWA BUDYNKU USLUGOWEGO W CZAPLINKU NA POTRZEBY BIURA
OBSLUGI INWESTYCJI E&M PROJEKT MARCIN ROGOWSKI

wnioskujacy o przyznanie pomocy finansowej w wysokosci: 104 404,00 zi.

- po dokonaniu weryfikacji zakresu wystapienia Beneficjenta dotyczacego wydania opinit
o planowanych zmianach umowy o przyznanin pomocy, Rada wyraza pozytywna opinie w sprawie
mozliwosci zmian umowy o przyznaniu pomocy przez -Beneficjenta uznajgc jednoczesnie,
ze zakres zmian nie bedzie miat wplywu na dokonang w momencie wyboru operacji ocene wyrazona
w uchwale nr 3/PDzLW/RDG/7/2020 z dnia 1 grudnia 2020 r.

§2

Rada postanawia skierowaé opinie do Beneficjenta oraz do wiadomosci Samorzagdu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

§3
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

podpis Przewodnicz



UZASADNIENIE:

W ramach ogloszonego naboru wnioskow nt 7/2020 na przedsigwzigeie ,,Rozwijanie dzialalnosci
gospodarczej” wniosek zloZony przez Whioskodawce firme: Biuro Obslugi Inwestycji E&M
Projekt Marcin Rogowski zostal wybrany do dofinansowania. Uchwalg 3/PDzLW/RDG/7/2020
z dnia 01 grudnia 2020 r. Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Drawy
7 Liderem Wateckim” uznano, ze operacja spelnia warunki weryfikacji wstgpnej i jest zgodna z LSR.
Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania w ramach lokalnych kryteriéw wyboru wynosita
46 punkty. Operacja, aby mogla zostac wybrana do dofinansowania musi uzyska¢ minimum 24 pkt.
Operacja Whioskodawcy uzyskala 26 punktow i uzyskata minimalng liczbg punktow, o ktorej mowa
w art. 19 ust. 4 pkt 2 it b. ustawy © RLKS, tj. w ramach oceny spetnienia kryteriéw wyboru.
W wyniku przekazania dokumentacji po wyborze operacji do Samorzadu Wojewodztwa
z Wnioskodawcg, zgodnie z art. 23 ust. 4 ustawy o RLKS Zarzad Wojewodztwa udzielit wsparcia
Whioskodawcy i zawarl z Beneficjentem umowe o przyznaniu pemocy nr 00770-6935-UM1611221
/20 z dnia 10-05-2021 1.

Dnia 04 listopada 2022 r. wptynely do LGD dwa pisma Beneficjenta z dnia 30 pazdziernika 2022 r.
o wydanie opinii o planowanych zmianach umowy o przyznaniu pomocy.

Zakresem pierwszej planowanej zmiany ma by¢ przesunigcie terminu zlozenia wniosku o
platno$é do kwietnia 2023 r. z powodu ograniczen spowodowanych pandemia COVID-19 oraz
licznymi zachorowaniami kontrahentéw i wspétpracownikow.

Odnoszac sig do wystgpienia Beneficjenta nalezy wskazaé, ze zasady wydawania opinii przez Rade
LGD i jej zakres okre§lony zostal w Procedurze oceny wnioskow i wyboru operacji oraz ustalania
kwot wsparcia, stanowigcej zatacznik do Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Partnerstwo Drawy z Liderem Waleckim”. Przepisy procedury uwzgledniaja zasady postgpowania
w takiej sytuacji LGD okreslone w Wytycznej Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 11/2/2022
w zakresie jednolitego i prawidiowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwiazanych
z realizacja strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é w ramach dziatania ,,Wsparcie
dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzeénia 2015 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkéw 1 trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach poddziatania "Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé” (Dz.U. z 2021 r. poz. 2358) mozliwe jest wydtuzenie do
dnia 30 czerwca 2024 r. ostatecznego terminu skladania wnioskéw. Tak wige LGD moze wyrazic
pozytywna opini¢ o wydhuzenie terminu rozliczenia operacji, ale najpézniej do dnia 30 czerwca 2024
I.

Whnioskowana zmiana dot. wydtuzenia terminu do kwietnia 2023 r. moze zostal rozpatrzona
pozytywnie.

Dokonawszy weryfikacji zakresu wystapienia Beneficjenta, Rada wyraza pozytywna opinie
w sprawie mozliwosci zmiany umowy o przyznaniu pomocy Pprzez Beneficjenta uznajgc
jednoczeénie, ze zakres zamiany nie bgdzie miat wptywu na dokonang w momencie wyboru operacji
ocene wyrazong w uchwale ar 4/PDzLW/RDG/7/2020 z dnia 01 grudnia 2020 roku.

Zakres drugiej planowanej zmiany dotyczy zatrudnienia pracownika nie zaliczonego do grupy
defaworyzowanej. Beneficjent otrzymat punkty za kryterium oceny _Pozytywne oddziatywanie
operacji na jedna ze zidentyfikowanych grup defaworyzowanych na obszarze LSR” [5.00 pkt.].



W celu spetnienia tego kryterium miato nastgpi¢ utworzenie miejsca pracy dla osoby zaliczonej do
jednej z grup defaworyzowanych ( do 24 roku zycia lub powyzej 45 roku zycia). Beneficjent
wskazuje, Zze nie ma mozliwosci zatrudnienia osoby zaliczonej do grupy defaworyzowanej.
Prowadzone dziatania zmierzajace do pozyskania pracownika wykazaty brak oséb che¢tnych w wieku
ponizej 24 roku lub powyzej 45 roku zycia, posiadajacych kwalifikacje oraz kompetencje do pracy na
zaplanowanym do utworzenia stanowisku mimo atrakcyjnej oferty finansowej. W zwiazku z tym
wnioskuje 0 zmiang w umowie poprzez zatrudnienie osoby niezaliczongj do grupy defaworyzowanej
na 1 etat i drugiej osoby zaliczonej do grupy defaworyzowanej w wymiarze 1/88 etatu. Zgodnie
z opisem kryterium, pozytywne oddziatlywanie oznacza, ze wnioskodawcg jest osoba nalezgca do
grupy defaworyzowanej okre$longj w LSR {ub zostanie zatrudniona osoba nalezgca do grupy
defaworyzowanej. Dodatkowo w zakresie operacji polegajacej na rozwoju dziatalnosci gospodarczej
pozytywne oddzialywanie operacji na grupe defaworyzowang moze oznaczaé utrzymanie istnigjacego
miejsca pracy osoby z grupy defaworyzowanej. W opisie keyterium nie precyzuje sie jaki jest wymiar
etatu na ktory ma zostaC¢ zatrudniona osoba nalezgca do grupy defaworyzowanej. Wobec tego
dokonawszy weryfikacji zakresu wystapienia Beneficjenta, Rada wyraza pozytywna opini¢
w sprawie mozliwoSci zmiany umowy o przyznaniu pomocy przez Beneficjenta uznajac
jednoczesnie, Ze zakres zamiany nie bedzie mial wplywu na dokonang w momencie wyboru operacji
ocene wyrazong w uchwale nr 3/PDzLW/RDG/7/2020 z dnia 0] grudnia 2020 roku.

Z tych wzgledow nalezato podjaé uchwale, jak na wstepie.



Uchwata nr 2/PDzLW/11/2022
Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
»wPartnerstwo Drawy z Liderem Waleckim”
z duia 14 listopada 2022 roku

W sprawie wyrazenia opinii w zakresie mozliwosci zmiany umowy zawartej z beneficjentem
firma Zbigniew Z¢bala i Samorzadem Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Na podstawie § 25 Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Drawy z Liderem
Waleckim”, §3 Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Drawy z
Liderem Wateckim” oraz §18 Procedury oceny wnioskéw i wyboru operacji oraz ustalania kwot
wsparcia, w zwiagzku z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spolecznosdcei (Dz. U. tj. z 2022 r. poz. 943) ) (dalej ustawa o RLKS) Rada Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania , Partnerstwo Drawy z Liderem Waleckim” uchwala, co nastepuje:

§1

Majgc na uwadze wystgpienie z dnia 07.11.2022 r. Beneficjenta firmy Zbigniew Zgbala z siedziba
przy ul. Kolejowej 9, 73-220 Drawno w przedmiocie wyrazenia opinii dotyczacej zmiany umowy o
przyznanie pomocy dotyczacej operacii:

numer: PDzLW/RDG/2/2020/5

w ramach naboru 2/2020 na przedsigwziecie: ,, Rozwijanie dzialalnoéci gospodarczej”.

pod tytutem: ,,Rozwdj dziatalnosci turystycznej przez demontaz 5 starych domkéw kempingowych i
postawienie 5 nowych w Stanicy Wodngj w Drawnie™.

wnioskujgcy o przyznanie pomocy finansowej w wysokosci: 150 000,00 zi.

- po dokonaniu weryfikacji zakresu wystapienia Beneficjenta dotyczacego wydania opinii o
planowanej zmianie umowy o przyznaniu pomocy, Rada wyraza pozytywna opini¢ w sprawie
mozliwosci zmiany umowy o przyznaniu pomecy przez Beneficjenta uznajac jednoczesnie, ze
zakres zamiany nie bedzie mial wplywu na dokonang w momencie wyboru operacji oceng wyrazona w
uchwale nr 5/PDzLW/RDG/2/2020 z dnia 17 kwietnia 2020 roku. ‘

§2

Rada postanawia skierowaé opini¢ do Beneficjenta oraz do wiadomosci Samorzadu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza sie Przewodniczacej Rady.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

s
-

podpis Przewo

S

qgcef Rady



UZASADNIENIE:

W ramach ogloszonego naboru wnioskdéw nr 2/2020 na przedsiewzigeie ,,Rozwijanie dzialalnosci
gospodarczef” wniosek zloZony przez Wnioskodawce firme Zbigniew Zebala zostal wybrany do
dofinansowania. Uchwala nr 5/PDzLW/RDG/2/2020 z dnia 17 kwietnia 2020 roku r. Rady
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Partnerstwo Drawy z Liderem Waleckim” uznano, Ze
operacja spetnia warunki weryfikacii wstepnej i jest zgodna z LSR. Maksymalna liczba punktéw
mozliwa do uzyskania w ramach lokalnych kryteriow. wyboru wynosita 46. punkty. Operacja, aby
mogta zostaé wybrana do dofinansowania musi uzyska¢ minimum 24 pkt. Operacja Wnioskodawcy
uzyskata 31,11 punkty i uzyskata minimalna liczbg punktow, o ktorej mowa w art. 19 ust. 4 pkt 2 lit b.
ustawy o RLKS, tj. w ramach oceny spelnienia kryteriéw wyboru. W wyniku przekazania
dokumentacji po wyborze operacji do Samorzadu Wojewodztwa z Wnioskodawcea, zgodnie z art. 23
ust. 4 ustawy o RLKS Zarzad Wojewddztwa udzielit wsparcia Wnioskodawcy i zawarl z
Beneficjentem umowe o przyznaniu pomocy nr 00702-6935-UM161125/20/20 dnia 16 paZdziernika
2020 .

Dnia 08.112022 r. wplynglo do LGD pismo Beneficjenta z dnia 07.11.2022r.
o wydanie opinii o planowanej zmianie umowy o przyznaniu pomocy. Planowana zmiana ma
dotyczyé zobowigzania utrzymanych miejsc pracy z 2 do 1 etatu $redniorocznego. Rezygnacje
z punktu bazowego utrzymania miejsc pracy wymuszaja skutki pandemii Covid 19, ktora
przyczynila si¢ do trudnej sytuacji na rynku pracy.

Odnoszac si¢ do wystgpienia Beneficjenta nalezy wskazaé, ze zasady wydawania opinii przez Rade
LGD i jej zakres okreslony zostat w Procedurze oceny wnioskéw i wyboru operacji oraz ustalania
kwot wsparcia, stanowigcej zatgcznik do Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
»Partnerstwo Drawy z Liderem Wateckim”. Przepisy procedury uwzgledniajg zasady postgpowania w
takiej sytuacji LGD okreslone w Wytycznej Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 11/2/2022 w
zakresie jednolitego 1 prawidlowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z
realizacja strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé w ramach dziatania ,,Wsparcie
dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wigjskich na lata 2014-2020

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie szezegéltowych warunkdw i trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach poddziatania "Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$é”™ (Dz.U. z 2021 r. poz. 2358) mozliwe jest wydluzenie do
dnia 30 czerwca 2024 r. ostatecznego terminu skiadania wnioskow. Tak wiec LGD moze wyrazic
pozytywna opini¢ o wydtuZenie terminu rozliczenia operacji, ale najpdzniej do dnia 30 czerwca 2024
I.

Whnioskowana zmiana dot. zmiany zobowigzania ufrzymania miejsc pracy z 2 na 1 etatu
$redniorocznego moze zostaé rozpatrzona pozytywnie.

Dokonawszy weryfikacji zakresu wystapienia Beneficjenta, Rada wyraza pozytywna opini¢ w
sprawie mozliwosei zmiany wmowy o przyznaniu pomocy przez Beneficjenta uznajac
jednoczesnie, ze zakres zamiany nie bgdzie miat wpltywu na dokonang w momencie wyboru operacji
oceng wyrazong w uchwale nr.5/PDzLW/RDG/2/2020 z dnia 17 kwietnia 2020 roku

Z tych wzgleddw nalezalo podja¢ uchwale, jak na wstepie.



